Nabor Partnerow

Wybér partnera do wspdlnej realizacji projektu PO WER

Informacja o wyborze partnera do wspdlnej realizacji projektu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj — konkursu nr POWR.05.03.00-
IP.05-00-003/17 na projekty dotyczace realizacji programéw rozwojowych dla
uczelni medycznych uczestniczacych w procesie ksztatcenia pielegniarek i
potoznych ukierunkowanych na zwiekszenie liczby absolwentdéw ww. kierunkéw

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie, zgodnie z ustawa z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz.
217), wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, a takze SZOOP PO WER, w nawigzaniu do
ogtoszenia zamieszczonego w dniu 23 lutego 2017 r. na stronie www PWSZ w
Chetmie o otwartym naborze Partneréw spoza sektora finanséw publicznych do
realizacji projektu w ramach PO WER — konkursu nr POWR.05.03.00-
IP.05-00-003/17 na projekty dotyczace realizacji programéw rozwojowych dla
uczelni medycznych uczestniczacych w procesie ksztatcenia pielegniarek i
potoznych ukierunkowanych na zwiekszenie liczby absolwentdéw ww. kierunkow,
podajemy do publicznej wiadomosci informacje o podmiocie wybranym do
petnienia funkcji partnera:

ADO-MED. KLINIKI sp. z o.o.

do wspdélnej realizacji ww. projektu.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie informuje ponadto, ze w wyniku
ogtoszenia w wymaganym terminie Oferte ztozyt jeden, ww. podmiot. Oferta
spetnita stawiane wymagania formalne oraz merytoryczne, niezbedne do
realizacji projektu.

Po analizie otrzymanej oferty pod katem wymogdéw okreslonych w ogtoszeniu,

podjeto decyzje o wyborze ADO-MED. KLINIKI sp. z o.0. do roli Partnera
projektu.

OGLOSZENIE 0 KONKURSIE

Otwarty nabdor Partneréw spoza sektora finanséw publicznych

do realizacji projektu w ramach PO WER


https://bip.panschelm.edu.pl/nabor-partnerow/

Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chelmie

na podstawie ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2016 r., poz. 217), Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci
wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020
oraz SZOOP PO WER, ogtasza otwarty nabdér partneréw spoza sektora finanséw
publicznych w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — konkurs nr POWR.05.03.00-
IP.05-00-003/17 na projekty dotyczace realizacji programéw rozwojowych dla
uczelni medycznych uczestniczacych w procesie ksztatcenia pielegniarek i
potoznych ukierunkowanych na zwiekszenie liczby absolwentéw ww. kierunkow.
Partnerstwo w szczegélnosci musi spetnia¢ wymogi, o ktérych mowa w art. 33
ww. ustawy.

1) Cel partnerstwa:

Wspdlne przygotowanie i realizacja dziatan, majacych na celu wdrozenie
programu rozwojowego Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie,
ukierunkowanego na zwiekszenie liczby absolwentéw na kierunku Pielegniarstwo.

2) Grupa docelowa projektu:

Studenci/Studentki kierunku Pielegniarstwo rozpoczynajgcy ksztatcenie na
kierunku Pielegniarstwo w roku akademickim 2017/2018.

3) Minimalny zakres tematyczny projektu:

Projekt zaktada przygotowanie programu rozwojowego, ktérego gtdéwnym celem
jest podniesienie jakosci ksztatcenia, ktdre przetozy sie na zwiekszenie
zainteresowania studiami na kierunku pielegniarstwo i/lub po*oznictwo i tym
samym wyksztatcenie dodatkowej liczby absolwentéw kierunkéw pielegniarstwo
i/lub potoznictwo (licencjat). Program zaktada wzrost o min. 25% liczby
absolwentéw kierunku Pielegniarstwo w stosunku do liczby absolwentéw z
ostatniego roku akademickiego. Ma na celu wyksztatcenie dodatkowej liczby
absolwentéw i uatrakcyjnienie ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo.

Program rozwojowy zaktada opracowanie uczelnianego programu stypendialnego
dla studentéw kierunku Pielegniarstwo o charakterze motywacyjnym,
finansowanie zaje¢ dodatkowych, wykraczajacych poza standardowy program
ksztatcenia, zwigzanych z profilem ksztatcenia i przyczyniajagcych sie do
nabycia lub podniesienia kompetencji przez studentéw/studentki kierunku
Pielegniarstwo w zakresie zmieniajgcych sie trendéw epidemiologicznych i
demograficznych (starzejgcego sie spoteczenstwa), jak réwniez do nabycia lub
podniesienia kompetencji w zakresie prowadzenia dziatan profilaktycznych,
dostosowanie jako$ci warunkéw i zasad odbywania obowigzkowych praktyk
zawodowych (realizowanych zgodnie ze standardem ksztatcenia) do wymogoéw
Europejskich Ram Jakosci Praktyk i Stazy (zalecenie Rady UE pn. ,Quality
Framework for Traineeships”, finansowanie ponadprogramowych, ptatnych praktyk
zawodowych) .



Okres realizacji projektu: co najmniej 3 lata.
4) Opis partnerstwa

Partnerem projektu mogg by¢ podmioty lecznicze/instytucje: podstawowe]
opieki zdrowotnej i/lub oddziaty onkologii i/lub oddziaty geriatryczne,
placéwki opieki dtugoterminowej, placédwki opieki paliatywno-hospicyjnej i/lub
oddziaty kardiologii i/lub oddziaty psychiatryczne i/lub oddziaty
reumatologii/ortopedii i/lub oddziaty pediatrii/neonatologii i/lub oddziaty
pulmonologii — prowadzace dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa lubelskiego,
ktore wniosg do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne i/lub
finansowe, na warunkach okres$lonych w umowie partnerskiej oraz wspdlnie
uczestniczy¢ beda z Panstwowg Wyzszg Szkota Zawodowg w Chetmie w
przygotowaniu wniosku o dofinansowanie, realizacji projektu oraz zarzadzaniu
projektem. Udziat Partnerdéw w realizacji projektu nie jest gwarantowany.
Bedzie uzalezniony od uzyskania dofinansowania projektu ze Srodkoéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5) Kryteria formalne:

a. podmiot nie zalega z optaceniem sktadek wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego;

b. podmiot nie zalega z optaceniem podatkéw i optat wobec Urzedu
Skarbowego;

Cc. podmiot nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie m.in.: 1) art. 207 ust. 4 ustawy z 21.06.2013 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885); 2) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769); 3) art. 9 ust. 1
pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod groZzba kary (t.j. Dz. U.
2012 r. poz. 768 z pdzZn. zm.);

d. podmiot leczniczy dzia*a na terenie wojewddztwa lubelskiego;

e. wyrazenie zgody na upublicznienie informacji o wybraniu jego instytucji
do petnienia funkcji partnera;

f. nie dopuszcza sie do udziatu w postepowaniu podmiotéw wspdlnie
sktadajgcych oferte, tzw. ,konsorcjow”.

6) Kryteria merytoryczne:

a. zgodnos¢ dziatania partnera z przedmiotem i celami partnerstwa;

b. deklarowany wktad partnera (wniesienie zasobéw ludzkich,
organizacyjnych, technicznych lub finansowych), adekwatny do celdw
projektu i zapewniajacy wtasciwg realizacje projektu;

c. posiadane dosSwiadczenie w realizacji projektéw/zadan o podobnym
charakterze;

d. podmiot leczniczy posiada podpisany kontrakt z NFZ na realizacje
Swiadczen medycznych;

e. podmiot leczniczy posiada wdrozony system zarzgdzania jakoscig, zgodny z
normami serii ISO (lub réwnowazny), potwierdzony aktualnym certyfikatem
i /lub posiada aktualny Certyfikat Akredytacyjny Ministra Zdrowia,



potwierdzajacy spetnienie standarddéw akredytacyjnych;

f. podmiot leczniczy dysponuje, badZ ma dostep do dodatkowego zaplecza:
gastronomicznego i noclegowego celem udostepnienia
uczestnikom/uczestniczkom projektu.

g. podmiot leczniczy zatrudnia personel pielegniarski o wysokich
kwalifikacjach, tj. personel z tytutem zawodowym mgr, ze specjalizacja w
wybranej dyscyplinie pielegniarstwa oraz co najmniej 10-letnim stazem
pracy w zawodzie.

7) Kryteria wyboru Partneréw:

a. zgodnos$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa;
b. stopien spetniania kryteridéw merytorycznych opisanych w punkcie 6, 1lit.
a-g

8) Kryteria oceny ofert:

a. opis posiadanego i wnoszonego wktadu partnera, adekwatnego do celdw
projektu: potencjatu osobowego, organizacyjnego, technicznego i/lub
finansowego — od 0 do 20 pkt;

b. opis posiadanego doswiadczenia w realizacji projektéw/zadan o podobnym
charakterze:

o1 projekt/zadanie — 5 pkt;

o 2 projekty/zadania — 10 pkt;

o 3 projekty/zadania — 15 pkt;

o powyzej 3 projektéw/zadan — 20 pkt;

c. opis kwalifikacji posiadanego personelu pielegniarskiego — od 0 do 20
pkt;

d. spetnienie pozostatych kryteriéw — od 0 do 10 pkt.

9) Sposob przygotowania i ztozenia oferty:

Podmiot ubiegajgcy sie o wybdr Partnera w procedurze konkursowej jest
zobowigzany ztozy¢ nastepujace dokumenty w formie oryginatu lub kopii
potwierdzonej ,za zgodno$¢ z oryginatem”:

a. kompletnie wypetniony ,Formularz oferty” — zgodny co do tresSci — ze
wzorem dotgczonym do ogtoszenia;

b. osSwiadczenie podmiotu sktadajgcego oferte o niezaleganiu z optaceniem
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne;

c. oSwiadczenie podmiotu skt*adajacego oferte o niezaleganiu z optacaniem
podatkéw i optat;

d. oSwiadczenie podmiotu sktadajgcego oferte potwierdzajace, ze Zzadna z
0s6b reprezentujacych podmiot nie byt*a prawomocnie skazana za
przestepstwa okreslone w art. 229 lub art. 230a ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z péZn. zm.);

e. oSwiadczenie podmiotu sktadajgcego oferte o gotowosSci wniesienia wktadu
wlasnego, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie konkursu;

f. inne dokumenty, o$wiadczenia i informacje wymagane lub mogace mied
znaczenie.

10) Sktadanie ofert:



a. oferte wraz z zatacznikami nalezy przedstawi¢ w jezyku polskim w formie
pisemnej wg wzoru zatgczonego do niniejszego ogtoszenia;

b. oferta powinna zawierac¢ wszystkie informacje zgodnie z wymaganiami
ogtaszajgcego wobec partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym
ogtoszeniu;

c. oferta oraz wszystkie o$wiadczenia sktadane w ramach konkursu powinny
by¢ podpisane przez osobe/osoby upowazniong/-e do reprezentowania
podmiotu, zgodnie z zasadami reprezentacji podmiotu lub na podstawie
petnomocnictwa (oryginat lub kopie petnomocnictwa, poswiadczong za
zgodnos¢ nalezy dotaczy¢ do oferty);

d. oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajgcy identyfikacje osoby
sktadajgcej podpis (np. czytelny podpis sktadajacy sie z petnego imienia
i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczeciag imiennaq);

e. oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ (osobiscie lub
korespondencyjnie) w zamknietej kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz
opisem: ,Oferta partnerstwa — konkurs nr POWR.05.03.00-IP.05-00-003/17,
na adres ogtaszajgcego konkurs: Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w
Chetmie, ul. Pocztowa 54, 22-100 Chetm, pok. 210;

f. termin sktadania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 17.03.2017 r., do
godz. 15.00. Decyduje data wptywu oferty do ogtaszajacego konkurs.
Oferty, ktdére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane;

g. po uptywie terminu sktadania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich
otwarcia, nastepnie przeprowadzi czynno$ci badania i oceny ztozonych
ofert w celu wyboru ofert najkorzystniejszych;

h. sposrdéd ocenionych ofert wybrane zostang oferty, ktéra spetniaja
wszystkie wymogi formalne i uzyskaty najwyzszg liczbe punktéw w
poszczegdlnych kryteriach oceny ofert przyznanych przez cztonkéw Komisji
Konkursowej ;

i. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednego Partnera
sposréd oferentédw z najwyzszg iloScig punktdéw w kryteriach oceny ofert;

j. wybranemu Podmiotowi/Podmiotom Ogtaszajacy konkurs zaproponuje zawarcie
umowy partnerskiej, ktdéra w sposdb szczegdtowy okresli zadania lidera i
partnera, zasady zarzgdzania projektem, sposéb przekazywania Srodkoéw
finansowych na realizacje zadan oraz innych kluczowych kwestii
zwigzanych z realizacjg projektu zgodnie z wymaganiami dokumentacji
konkursowej;

k. w sytuacji niewyrazenia zgody na zawarcie umowy na warunkach okreslonych
przez ogtaszajgcego w propozycji umowy partnerskiej przez wybranego
partnera, ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do wyboru partnera
sposréd pozostatych podmiotéw, ktdére ztozyty oferty w niniejszym
konkursie i uzyskaty kolejne lokaty na liscie rankingowej;

1. oferenci, ktérzy ztoza oferty niezwtocznie zostang powiadomieni o
wynikach konkursu za posrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o
wynikach konkursu zostanie takze opublikowana na stronie internetowej
i/lub stronie BIP ogtaszajgcego konkurs.

m. dodatkowe informacje na temat naboru mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:
wtorek/czwartek 82 562 06 10, badZ pod adresem email:
mszarkowskaskiba@pwsz.chelm.pl

Ocena ztozonych ofert prowadzona bedzie zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdéjnosci



finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz.
217).

11) Ogtaszajacy nabdér zastrzega sobie prawo do:

a. dokonania niezbednych zmian zakresu dziatan przewidzianych dla Partnera
projektu;

b. negocjowania warunkéw i kosztéw realizacji poszczegélnych dziatan z
wybranymi podmiotami, spetniajacymi kryteria dla Partnera projektu;

C. uniewaznienia naboru bez podawania przyczyny.

Z wybranymi Partnerami zostanie zawarta umowa o partnerstwie, regulujaca
kwestie wspotpracy przy realizacji projektu.

Chexm, dn. 23.02.2017 r.



